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ACTA No. 1 

 
NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Concertación para el desarrollo de la estrategia 

 
CIUDAD Y FECHA: Risaralda, 01 de 
septiembre de 2025 

 
HORA DE INICIO: 5:00 pm 

 
HORA FIN: 6:00 pm 

LUGAR: Bar el Chuzcal  

TEMAS: 
Concertación para el desarrollo de la estrategia con las trabajadoras sexuales 
 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
 

• Socializar el contenido de las estrategias para saber los temas a tratar 

• Establece los horarios en los que se pueden realizar la intervención  
 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
La reunión se inició siendo las 5:00 de la tarde donde se reúne con el administrador del bar 
el chuzcal Alonso arias quien nos recibe con el fin de socializarla la estrategia a desarrollar 
con las trabajadoras sexuales; En este proceso se le relaciona que los profesionales a 
desarrollar la estrategia es enfermería y psicología de allí se van a realizar unos talleres 
educativos con el fin de socializar derechos sexuales y reproductivos; información sobre 
VIH/Sida, mitos y verdades sobre las pruebas rápidas; Entre otros temas por perder la 
profesional de enfermería. 
 
Por parte del profesional de psicología se van a desarrollar temas sobre la reflexión sobre 
las propias actitudes y comportamientos salud física y mental la alimentación y la higiene 
personal el sueño y un descanso reparador con el fin de poder obtener una satisfacción 
laboral y los cuidados propios de la persona todo esto a desarrollar en talleres de forma 
dinámica con las trabajadoras sexuales en momentos donde no estén laborando y se pueda 
adaptar el espacio. 
 
Como complemento a toda la parte educacional también se van a realizar pruebas rápidas 
de VIH para las trabajadoras sexuales por lo cual sí necesita el consentimiento de estas. 
 
Al relacionar esto, don Alonso refiere que anteriormente ya se ha tenido intervenciones 
parecidas y que está de acuerdo con que se realicen este tipo de intervenciones a los 
trabajadores sexuales para poder cuidar su bienestar mental y su salud física, dándonos así 
el aval parar poder llevar a cabo la estrategia.  
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En cuanto a los horarios don Alonso nos refiere que siempre nos va a confirmar si podemos 
ir debido a que debe esperar a que sea un momento propicio donde las trabajadoras 
sexuales ya hayan descansado y todavía no se da apertura al horario laboral.  
 

CONCLUSIONES 
 
 

En conclusión, se acepta por parte de Alonso administrador del bar a realizar las 
actividades propuestas en la estrategia saber es poder infórmate más donde su objetivo es 
trabajar y fortalecer a las trabajadoras sexuales en su salud física y mental.  

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Confirmar el horario para realizar las intervenciones a 
las trabajadoras sexuales 

Alonso 02/09/2025 

ASISTENTES 
NOMBRE CARGO/DEPENDENCIA/

ENTIDAD 
FIRMA 

Alonso Arias Administrador del Bar el 
Chuzcal 

Se anexa listado de 
asistencia 

Katherin Santafé Arce Enfermera ejecutora de 
PIC 

Se anexa listado de 
asistencia 

(Se adjunta firma de asistentes o formato de asistencia) 

 
 

Siendo las 6:00 pm, se da por terminada la reunión 
 
 
 
 
 

 


